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ACTA No 010, COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CLARITA SANTOS - 2024

FECHA: Caijica, enero 15 de 2024.

HORA: 12:00 - 14:00

LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos

TEMA: SOCIALIZACION PROTOCOLO HIGIENE DE LA PERSONA MAYOR.

ASISTENTES: ENFERMERA Y AUXILIARES ENFERMERIA

ORDEN DEL DIA:

INTRODUCCION AL TEMA
ACLARACION DE DUDAS
CONCLUSIONES

FINAL DE LA SESION

PwpndPE

DESARROLLO:
Objetivo:

Socializar el protocolo al personal enfermeria, con el fin de que sea una herramienta util
para la gestion eficiente y segura de las actividades que se desarrollan en el dia a dia,
en la comunidad de cuidado con cada una de las personas mayores.

Introduccién:

Un protocolo, en términos generales, es definido como un acuerdo entre profesionales
expertos en un determinado temay en el cual se han clarificado las actividades a realizar
ante una determinada tarea. Desde esta forma de ver las cosas, serian susceptibles de
protocolizarse aquellas actividades fisicas, verbales y mentales que son planificadas y
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realizadas por los profesionales, incluyéndose tanto actividades autbnomas como
delegadas.

Desarrollo de la actividad:

El protocolo se socializa, con los auxiliares de enfermeria el dia 15 de enero, el cual se
menciona a continuacion. Se utiliza un ejemplo vivido en el Centro Comunidad de
Cuidado para orientar la prestacion de servicio en el hogar

Protocolo de higiene de la persona mayor: La higiene corporal son medidas dependientes
de los individuos, destinadas a promover habitos que favorecen la preservacion de la
salud. Siendo esta el conjunto de acciones por medio de las cuales se realiza bafio a la
persona mayor para mantener la piel integra y evitar enfermedades y lesiones, como se
describe en dicho protocolo, el cual hace referencia al bafio y limpieza de genitales,
siempre respetando la intimidad de la persona mayor.

Materiales: Recursos humanos, protocolos de secretaria de Integracion Social.
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Capacitar al personal de enfermeria | Jefe de enfermeria | Todos los meses
segun requerimientos

Retroalimentar conocimientos sobre | Auxiliares de | Mensualmente o cuando
los temas socializados enfermeria se requiera

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo

Nombres y Apellidos ) .,
y AP de vinculacion

Dependencia Firma

Comunidad de
Fanny Pinzon Amaya Enfermera cuidado Hogar '| f") ,
Clarita Santos mﬂ(\amtﬂi "“I“Q,

Comunidad de
Coordinadora cuidado Hogar

Clarita Santos /# b L o Rurconfotos

Sor Ana Inés Rincon
Barbosa

Elabord: Fanny Jannethe Pinzén Amaya Enfermera

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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Tratamiento de dalos personales: Los datos personales aqul consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar Informacién alguna en propésito diferente a
la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

-

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Registro fotografico




